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SPITALUL CLINIC DE PNEUMOFTIZIO
organizeazd concurs pentru ocuparea funcfiei de

I)irector Medical

in conformitate cu art. 183 din Legea 9512006, privind reforma in domeniul sdnAtdtii,
O.M.S. nr.28412007 gi Decizia Managerului nr. 86/05.06.2014 pentru aprobarea Regulamentului-

intern privind up'oba'ef,"|1:i"jff 
fl rff ffi fi :."ff:fi:?T jiff:ff11ffi3#lcursur'or/examene ror

Concursul se va desfigura la sediul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie din munc. Iagi,
strada dr. I Cihac nr.30, jud. Iaqi, in data 07.07.2014, ora 10oo.

Concursul cuprinde urmitoarele probe:
l) etapa de selecfie a dosarelor de concurs - eliminatorie;
2) etapa de suslinere a probelor de evaluare:
-proba scrisd, un test-grild de verificare a cunogtinlelor din legisla{ia specificd postului afigat5

la sediul unitetii, organizatd in data de 07.07.2014, ora 10oo;
-proba de sus{inere a proiectului de specialitate, organizatd in data de in data de 08.07.2014,

ora 10oo;
- interviul de selec(ie, organizatin data de 08.07.2014, ora 11oo.
Anunful privind organizarea concursului se publicd in cotidi anul Ziarul de Ia;i, ?n data de

07.06.2014 qi se afigeazd pe site-ul www.pneumo-iasi.ro si la sediul unititii conform art. 5 din OMS
nr.284/2007.

Dosarele de inscriere se depun pdnd pe 27 iunie 2014, cu cel pufin 5 zile lucrdtoare inaintea
datei stabilite pentru sus{inerea concursului, la sediul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Iaqi, din
munc. Iaqi, strada dr. I Cihac nr. 30, jud. Iaqi, Biroul Resurse Umane, intre orele 8:30 - 15:30.

' La concurs se pot inscrie candida{ii care indeplinesc, cumulativ, urmdtoarel e criterii generale

ltlp 
e c ili c e d e p arti cip ar e :

1. - criterii generale:
a. au domiciliul stabil in Romdnia:

APROBAT,

tr



b. nu sunt condamnafi penal sau in curs de urmdrire penald;
c. sunt apli din punct de vedere medical (fizic Ai neuropsihic);
d. nu au vdrsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

2. - criterii specifice:
a. sunt absolventi de invS{dmAnt universitar de lungd durat6, cu diplomi de licen{d

sau echivalentd in profil medicin6;
b. sunt confirmati ca medic specialist sau primar;
. au cel pufin 2 ani vechime ca medic specialist sau au competenfi/atestat in

managementul serviciilor de sdnState ori sunt absolven{i ai cursului de
management spitalicesc ;

d. sunt doctori in medicind sau sunt cadre didactice universitare de predare (gef de
lucrdri, conferenliar sau profesor).

Dosarul de tnscriere trebuie sd cuprindd:
a) cererea de ?nscriere;
b) copie de pe actul de identitate;
c) copie legalizatl,de pe diploma de licenld sau de absolvire, dupdcaz;
d) cuniculum vitae;
e) copie dupi carnetul de munc5, certificatd ,,in conformitate cu originalul" de Compartimentul

Resurse Umane sau adeverinla care atestd vechimea in specialitatea studiilor;
f) cazierul judiciar;

g) copiii de pe diplomele de studii qi alte acte care atestd calitatea de doctor in gtiinfe medicale,
cqd,ru didactic universitar de predare, participarea la programe de cercetare acreditate,
efectuarea unor spec ializdri, cursuri, stagi i, competenle/atestate, etc

h) declaratia pe propria rdspundere cd nu este urmdrit penal gi nu are cunogtin{d cd a inceput
urmdrirea penald asupra sa;

D declarafia pe propria rdspundere privind colaborarea cu Securitatea inainte de anul 1989;

i) adeverinfa din care sd rezulte cd este apt medical, frzic qi neuropsihic;
k) proiectul de specialitate rcalizat de candidat;
l) taxa de participare la concurs in sumd de 200 lei achitatd la casieria unitdfii.
Bibliografia pentru concurs, temele-cadru pentru proiectul de specialitate se vor afi;a cu cel

pufin 15 zile lucrdtoare inainte de data probei scrise, respectiv 16.06.2014, pe site-ul www.pneumo-
iasi.ro gi la sediul unitdfii conform art. 5 din OMS nr. 28412007.

Cerin{e privind tehnoredactarea proiectului de specialitate: proiectul trebuie sd coniind
maximum 8-10 pagini, format 44, font Times New Roman de 14 puncte, spa{iere intre rdnduri de 1,5 linii,
textul in cadrul paragrafelor va fi aliniat intre marginile din st0nga gi dreapta fiustified).
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PRB$EDINTELE
Prof.univ. dr. rla

BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea funcfiei de

Director medical

I. Din domeniul legislatiei :
f. LEGE nr. 95 din 14 aprilie 2006 privind reforma in domeniul s6n[tAlii, cu modificdrile qi
completdrile ulterioare; Titlul VII - Spitale; Titlul XV - Rdspunderea civild a personalului medical
qi a furnizorului de produse qi servicii medicale, sanitare gi farmaceutice;
2. HOTARAREA de GUI/ERN nr. 124/2013 privind aprobarea programelor nalionale de sdndtate
pentru anul 2013 Si 2014;
5. ORDINUL MS nr. 190/2013 pentru aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor
nafionale de sdndtate curative pentru anii 2013 Si20l4;
6. HOT4RAREA de GUVERN nr. 400/2014 pentru aprobarea pachetelor de servicii gi a
Contractului-cadru care reglementeazd condiliile acorddrii asistenJei medicale in cadrul sistemului
de asiguriri sociale de sdn[tate pentru anii2014-2015;
7. ORDINUL MS ;i CNSAS nr.61912014 privind aprobareaNormelor metodologice de aplicare in
anul 2014 a Hotdrdrii Guvernului nr. 40012014 pentru aprobarea pachetelor de servicii gi a
Contractului-cadru care reglementeazd conditiile acorddrii asistentei medicale in cadrul sistemului
de asigurdri sociale de sdn[tate pentru anii2014-2015, anexa22;
6. ORDINUL MS nr.916/2006 privind aprobarea normelor de supraveghere, prevenire gi control al
infecli i I or nosocomiale in unit6lile sanitare;
7. ORDINUL MS nr.91412006 pentru aprobarea normelor privind condiliile pe. care trebuie sd le
indeplineascd un spital in vederea oblinerii autorizatiei sanitare de funcfionare, cu modificdrile qi
completdri le ulterioare;
8. LEGE-CADRU nr. 284 din 28 decembrie 2010 privind salarizarea unitard a personalului pldtit
din fonduri publice;
9. ORDINUL MS nr. 147012011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea gi promovarea in
func1ii, grade qi trepte profesionale in unitSlile sanitare publice din sectorul sanitar'
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10. HOTAnAnna, de GUVERN nr.28612011 privind aprobarea Regulamentului de organizare gi
desfrqurare a concursului gi a examenului pentru ocuparea posturilor vacante qi temporar vacante,
precum qi stabilirea criteriilor de evaluare a performantelor profesionale individuale la promovare
prin examen a personalului contractual din sistemul sanitar;
11. LEGEA nr. 346/2002 privind asigurarea pentru accidente de muncd gi boli profesionale, cu
modificirile gi completdrile ulterioare;
12. LEGEA nr.53/2003 -CODUL MUNCII, republicat6;
14. ORDIN nr. 921/2006 pentru stabilirea atribuliilor comitetului director din cadrul spitalului
public;
15. ORDIN nr. 863/2004 pentru aprobarea atribu{iilor qi competen{elor consiliului medical al
spitalelor;
16. ORDIN nr, 1.209/2006 pentru aprobarea componen{ei qi a atribuliilor consiliului etic ce
functioneazd in cadrul spitalelor publice;
17. ORDIN nr.87012004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de muncb, organizarea qi
efectuarea gdrzilor in unitalile publice din sectorul sanitar, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
18. ORDIN nr. 122612012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deqeurilor
rezultate din activita{ile medicale qi a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza na\ionald de
date privind deqeurile rezultate din activitSlile medicale;
19. ORDIN nr. 261/2A07 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curalarea, dezinfecfia gi
sterilizarea in unit5lile sanitare;
20. LEGE nr. 46/2003 privind drepturile pacientului gi Normele de aplicare a acesteia (Ordinul
Ministerului sinatd{ii nr. 386 din2004);
21. ORDINUL M.S. nr.972/2010 pentru aprobarea Procedurilor, standardelor qi metodologiei de
acreditare a spitalelor;
22. ORDIN nr.94612005 pentru aprobarea Codului controlului intern, cuprinzand standardele de
management/control intern la entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control
managerial;
23. ORDIN nr. 39/2008 privind rcorganizarea ambulatoriului de specialitate al spitalului;
24. LEGEA nr. 215/2001 (republicata) a administratiei publice locale;
25. LEGEA nr. 47712004 privind Codul de conduita apersonalului contractual din autoritatile si
institutiile publice;
26. LEGEA nr.30712006 privind apararea impotriva incendiilor.

II. Din domeniul managementului sanitar:

$coala Na{ionald de Sdnatate Publicd qi Management Sanitar - ,, Managementul Spitalului ",
Editura Public H Press 2006. Bucuresti.
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PRESEDINTELE

CONCURS PENTRU OCUPAREA FUN EI DE DIRECTOR MEDICAL

TEME _ CADRU
pentru proiectul de specialitate

f . imbunat dlir ea structuri i qi or ganizdri i sp italului

2. Evaluarea qi imbundtdlirea performanJei serviciilor medicale furnizate de
unitatea sanitard

Managementul resurselor umane la nivelul unitalii sanitare.

Managementul calitSfii - element prioritar de creqtere a performanfei unitdfii
sanitare.

Strategia managementului in activitatea de investifii.

Efrcientizarea activitd[ii unit5{ii sanitare prin implementarea procedurilor gi a
managementului de risc.

Activitatea de cercetare a spitalului - oportunitdfi de afirmare europeanS.

Dezvoltarea qi modernizarea unitifii sanitare prin extinderea infrastructurii gi a
platformei tehnice.

9. Implementarea protocoalelor terapeutice de practicd medicalfl in spital.

l0.Dezvoltarea serviciilor alternative sau complementare in cadrul spitalului.

ll.Analiza activitdfii spitalului pe tipuri de servicii furnizate qi propuneri pentru
imbun[tdfirea activitdfii medicale.
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